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1. Bezahlbaren Wohnraum schaffen

Eine Wohnungsbauoffensive soll
bezahlbaren Wohnraum durch
Neubau, bessere Nutzung
bestehender Wohnungen, Mietpreis-
bindungen und Unterstutzungs-
angebote gegen Wohnungslosigkeit
sichern.

2. Azubi-Wohnheim fiir Regensburg

Die Stadt Regensburg soll gemeinsam
mit der Stadtbau GmbH und der
Unterstutzung durch

Kammern, Gewerkschaften und
Unternehmen ein bezahlbares, gut
angebundenes Azubi-

Wohnheim mit sozialer Betreuung,
Gemeinschaftsrdumen und
Mitbestimmung umsetzen.

3. Armut wirksam beké@mpfen

Armut soll konsequent durch
fortgeschriebene Armutsberichte,
langfristige Strategien,
Zusammenarbeit mit Verbdnden und
Betroffenen sowie stdarkerer
Sichtbarkeit wirksam bekdmpft
werden, um soziale Teilhabe fur alle zu
sichern.

4. Fur Integration, Vielfalt und
Demokratie

Integration wird durch Bildung,
interkulturelle Angebote, Extremismus-
pravention und zivilgesellschaftliches
Engagement gefordert, um Rassismus
und Diskriminierung zu verhindern.

5. Tariftreue in der Stadt sichern

Offentliche Auftrége sollen nur an
tarifgebundene Unternehmen

vergeben werden, um gerechte Lohne, /
gute Arbeitsbedingungen und soziale
Verantwortung zu sichern und
Tarifflucht wirksam zu bekdmpfen.

6. Mobilitat sozial gerecht und
klimafreundlich

Offentlicher Nahverkehr, Rad- und
FulRwege sollen ausgebaut, Mobilitat
bezahlbar und barrierefrei gemacht
sowie Klimaschutz und Lebensqualitat
verbindlich berutcksichtigt werden.
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ii[@] Alle Forderungen findet Ihr

-y detailliert auf der Homepage
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